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Serdecznie zapraszajg do udziatu w szkoleniu:

PRAWO PRACY 2026 W SFERZE BUDZETOWE)

-WTYM W SAMORZADOWEJ - ZMIANY | PRAKTYKA
17 lutego 2026 r. (online)

Zmiany w Kodeksie Pracy w 2026 roku. Zmiany w zasadach obliczania stazu pracy

- uprawnieni do doliczenia stazu a obowigzki pracodawcy; umowy zlecenia i dziatalnos¢ gospodarcza

- zatrudnienie u pracodawcow zagranicznych a staz pracy

- zaswiadczenia z ZUS (uznawanie, wnioskowanie, uwierzytelnianie)

- prawo do wstecznej wyptaty dodatku stazowego lub nagrody jubileuszowej po uzupetnieniu stazu?

- wyptata dodatku stazowego i nagrdéd jubileuszowych — od 1 stycznia 2026 r., czy od dnia dostarczenia
dokumentow?

Wynagrodzenie minimalne — zmiany w 2026 r.

- nowa wysokos¢ wynagrodzenia minimalnego oraz stawki godzinowej — konsekwencje dla pracodawcow
- zmiany w pochodnych powigzanych z wynagrodzeniem minimalnym

- modyfikacja uméw;

- zmiany w przepisach wewnatrzzaktadowych, regulaminy, itp.

Jawnos$¢ wynagrodzen — nowe przepisy
- nowe obowigzki pracodawcy

Nowe przepisy o czasie pracy - dni wolne od pracy

Mobbing — nowe przepisy i obowiazki pracodawcéw

Zmiany w przepisach o urlopach zwigzanych z macierzynstwem i rodzicielstwem
Elektroniczne i papierowe wnioski pracownikow

Dokumentacja pracownicza (w tym akta osobowe) — ostatnie zmiany i praktyka

Usprawiedliwianie nieobecnosci w pracy — ostatnie zmiany, w tym m.in.:- urlop opiekunczy; - zwolnienie: sita
wyzsza; - ,urlopy okolicznosciowe”; - zwolnienia od pracy; - urlopy wypoczynkowe

Badania medycyny pracy — co nowego, praktyka

Praca przy monitorach ekranowych, refundacja zakupu okularéw/soczewek — ostatnie zmiany
Swiadectwo pracy po ostatnich zmianach

Zatrudnianie oséb z niepetnosprawnoscig — wybrane zagadnienia

Praca zdalna i kontrola trzezwosci pracownikow — kiedy i jak trzeba wprowadzi¢? Regulamin

Prawo pracy w praktyce — pytania i odpowiedzi

17 lutego 2026 r. godz. 9:30 — 14:30
390,00 zt brutto / os

Informacije: tel. 723 289 496 Facebook: K&T CENTRUM PRAWA | SZKOLEN

Prowadzacy: WOJCIECH DYLAG — specjalista prawa pracy, wieloletni pracownik Parnstwowej Inspekcji Pracy

w Krakowie i Rzeszowie, doSwiadczony wyktadowca na uczelniach wyzszych oraz szkoleniach kadrowo-ptacowych,
szkoli na terenie catego kraju, przeprowadzit ponad 2 tys. godzin wyktadow, wiedza poparta praktykg, autor wielu
publikacji dot. prawa pracy i bhp, szkolenia prowadzi w oparciu o przyktady, ceniony szkoleniowiec z uwagi na
elastycznos$c¢ programowg wzgledem uczestnikow.



INSTYTUT CONSULTINGU

== [!KSPERCKA WIEDZA, SKUTECZNE ROZWIAZANIA!

€3 CENTRUM PRAWA | SZKOLEN

KARTA ZGLOSZENIOWA

DANE KLIENTA do wystawienia faktury
Nabywca:

Odbiorca:

Nr tel. kontaktowego oraz adres EMAIL

Nazwa szkolenia PRAWO PRACY

Termin i miejsce 17.02.2026 ONLINE
Rodzaj szkolenia: Stacjonarne [ ]| Zdalne / online [ ]
Lista osdb zgtaszanych Imie i nazwisko uczestnika: E-mail / tel. kom.
na szkolenie: 1.
2.

cena szkolenia tacznie:

Oswiadczam, ze srodki wydatkowane na szkolenie pochodzg ze srodkéw publicznych w rozumieniu ustawy o
finansach publicznych (prosze zaznaczy¢ wiasciwe) [ 1 TAK [ NIE

a) w catosci - zgodnie z trescig art. 43 ust. 1 pkt 29 lit. ¢ ustawy z dnia 11.03.2004 r. o podatku od towardw i ustug (Dz. U. z 2004 r. nr 54, poz. 535 z
pozniejszymi zmianami)

b) b) w co najmniej 70% zgodnie z trescig § 3 ust. 1 pkt 14 Rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 20.12.2013 r. w sprawie zwolnien od podatku od
towardw i ustug oraz warunkéw stosowania tych zwolnien (Dz. U. z 2013 r. poz. 1722 ze zm.)

uwaga: zaznaczyc¢ prosze zaznaczy¢ wiasciwy punkt a lub b

Dokonujac zgtoszenia o$wiadczam, ze zapoznatem (am) sie z ,KLAUZULA INFORMACYJNA W ZAKRESIE UStUGI PRZEPROWADZENIA SZKOLENIA”
dostepna na www.centrumprawaiszkolen.pl oraz zasadami ochrony danych osobowych i ponizszymi informacjami.

Data, pieczatka, podpis

1. K&T Centrum Prawa i Szkolen Tomasz Dylag oraz Instytut Consultingu Agata Karczmarz stosujac przepisy rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i
Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0séb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) a takze ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych
(t.j. Dz. U. 2 2019 r. poz. 1781 ze zm.) informuje, ze pozyskane w karcie zgtoszeniowej dane wykorzystane zostang wytgcznie w celu zrealizowania w/w
szkolenia. Ponadto informujemy, ze w przypadku podania adresu e-mail, jednoczesénie wyraza Pan/Pani zgode na otrzymywanie informacji o
organizowanych konferencjach, szkolenia, seminariach, warsztatach, itp.

2. Faktura obejmujaca powyzsza naleznos¢ zostanie wystawiona i przekazana uczestnikowi podczas szkolenia/seminarium lub wystana za posrednictwem poczty

elektronicznej lub tradycyjnego operatora pocztowego.

3. Niniejsze zgtoszenie upowaznia - K&T Center Centrum Prawa i Szkolen Tomasz Dylag oraz Instytut Consultingu Agata Karczmarz do wystawiania faktury bez

podpisu odbiorcy.

4. Certyfikaty / Zaswiadczenia bedg przekazane uczestnikom szkolenia/seminarium po jego zakonczeniu lub wystane za posrednictwem operatora pocztowego.

. Rezygnacja z uczestnictwa w szkoleniu/seminarium powinna by¢ zgtoszona w formie pisemnej (e-mail) minimum na 2 dni robocze przed planowanym
terminem rozpoczecia. Jezeli rezygnacja z uczestnictwa w szkoleniu/seminarium nastagpi w terminie krétszym niz 2 dni, organizatorzy szkolenia zastrzegajg
sobie prawo do obcigzenia optatg w wysokosci 100% stawki obowigzujacej za szkolenie/seminarium.

. Przyjecie zgtoszenia potwierdzane jest przez K&T lub Instytut Consultingu telefonicznie lub przez e-mail.

. Za pokrycie pozostatych kosztéw nie objetych ceng szkolenia (np. bilety autobusowe, parking itp.) i nie uregulowanych do dnia zakofczenia
szkolenia/seminarium, odpowiada uczestnik badz firma/instytucja delegujgca go na szkolenie.

8. K&T oraz Instytut Consultingu zastrzegajg sobie prawo do odwotania szkolenia/seminarium lub zmiany terminu bez podania przyczyny — informacja ta zostanie

przekazana Klientowi pisemnie (e-mail) lub telefonicznie na dzien przed planowanym rozpoczeciem szkolenia.

9. Organizator szkolenia nie odpowiada za szkody powstate na skutek nie przestrzegania przez uczestnikow powszechnie obowigzujacych przepiséw oraz zalecen.

10. Organizator szkolenia nie ponosi odpowiedzialno$ci za szkody wyrzadzone na mieniu uczestnikdw przez osoby trzecie.

19,1

N O

ZGELOSZENIA PROSIMY NA ADRES E-MAIL: ZAPISY.SZKOLENIA2026@GMAIL.COM
lub telefonicznie: 723 289 496


http://centrumprawaiszkolen.pl/szkolenia/klauzula-informacyjna-w-zakresie-uslugi-przeprowadzenia-szkolenia
http://www.centrumprawaiszkolen.pl/

